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17. Fachtagung zum kirchlichen Arbeitsrecht
15. + 16. November 2018
in Kassel

Zukunft der sozialen Arbeit:

digital, mitbestimmt
und profitorientiert?

verwaltung@mav-seminare.de

Zukunft der sozialen Arbeit: digital,
mitbestimmt und profitorientiert?

Die Sozialwirtschaft, auch die kirchliche,
befindet sich in einem gewaltigen Um-
bruch: Obwohl die Beschaftigten in der
Eingliederungshilfe, in Krankenhausern, in
Altenheimen und anderen Einrichtungen
schon lange das Geftihl haben, dass die
Zitrone langst ausgequetscht ist, nimmt die
Belastung am Arbeitsplatz weiter zu.

Die Situation in vielen Einrichtungen ist
so dramatisch, dass sie inzwischen auch
offentlich wahrgenommen wird und
Gegenstand breiter Diskussion ist.

Wie so oft wird auch diese Notsituation
von Investoren ricksichtslos ausgenutzt.
Wahrend kirchliche und frei-gemeinnitzige
Einrichtungen Muhe haben, schwarze
Zahlen zu schreiben, versprechen die Inves-
toren ihren Anlegern Renditen von bis zu
15%. Dass die Arbeitnehmerinnen und Ar-
beitnehmer die Zeche zahlen, liegt auf der
Hand.

Mancher sieht in dieser prekaren Situation
einen Ausweg in der konsequenten Digita-
lisierung der Arbeit. Dabei geht es langst
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nicht mehr nur um die Vereinfachung von
Verwaltungs- und Dokumentationstatig-
keiten. Die Pflegeroboter stehen schon vor
der Tar.

Was bedeutet diese Entwicklung fur die
Beschaftigten? Kéonnen sie Einfluss neh-
men, um auch zukinftig nicht nur einen
angemessenen Lohn zu bekommen, son-
dern vor allem unter menschenwirdigen
Bedingungen arbeiten zu kénnen?

Stehen ihnen fur eine solche Einflussnahme
Uberhaupt Instrumente zu, z.B. durch das
Mitarbeitervertretungsgesetz?

Diesen Fragen wollen wir auf der dies-
jahrigen Fachtagung nachgehen und
gemeinsam nach Handlungsméglichkeiten
suchen.
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Tagungsablauf
Donnerstag, 15. November 2018

11 Uhr Beginn; BegriiBung

11.15 Uhr

P> Private-Equity-Investoren kaufen Gesundheits-
einrichtungen — Bestandsaufnahme und Folgen
Rainer Bobsin, Autor,
anschlieBend: Diskussion

12 Uhr Mittagspause

13.15 Uhr

P> Digitalisierung im Gesundheits- und
Sozialwesen — Chancen und Risiken fiir die
Beschaftigten
Michaela Evans, Direktorin Forschungsschwerpunkt
Arbeit und Wandel am Institut Arbeit und Technik
an der Westfalischen Hochschule Gelsenkirchen,
anschlieBend: Diskussion

14 Uhr

P> Die Anderungen des MVG(-EKD)
Novellierung 2018
Bernhard Baumann-Czichon, Rechtsanwalt Bremen,
anschlieBend: Diskussion

15 Uhr Kaffeepause
15.30 Uhr Kurze Vorstellung der Arbeitsgruppen

15.45 bis 17.45 Uhr

P> Arbeits-/Vertiefungsgruppen (siehe rechts)
anschlieBend: Austausch Uber Arbeitsgruppen-
Inhalte beim Sekt-Empfang (Foyer Palazzo)

19.30 Uhr Abendessen / siidlandisches Buffet
mit Musik von TRAMONTAS

Arbeits-/Vertiefungsgruppen

@ MAV und Gewerkschaft - Zusammenarbeit trotz

unterschiedlicher Aufgaben
2 Daniel Wenk, Gesamtausschuss Baden
2 Mario Gembus, ver.di-Bundesverwaltung

©® Und ab morgen sagen wir mal: Nein!
Umsetzung des »neuen« MVG-EKD
= Victoria Libeke, Rechtsanwaltin, Gottingen
2 Lothar Germer, Sprechergruppe der Bundes-
konferenz der Arbeitsgemeinschaften und
Gesamtausschisse der Mitarbeitervertretungen
im Diakonischen Bereich

@ Datenschutzgesetz der EKD/EU-Datenschutz-
grundverordnung - was hat die MAV
damit zu tun?
= Siegfried Lohlau, Vorsitzender des
Gesamtausschusses der Pfalz (GMDW)
2 Henner GUnter, agmav-Vorstand Niedersachsen

@ Und es ist doch genug Geld vorhanden:
Grundlagen der Refinanzierung der Altenhilfe
2 Matthias GruB3, ver.di-Bundesverwaltung
< Manfred Weidenbach, Steuerberater, Bremen

@ Pflegeberufegesetz - Herausforderungen
bei der Umsetzung und (Mit-)Gestaltung der
neuen Pflegeausbildungen
= Delphine Pommier, ver.di-Bundesverwaltung
< Matthias Venz, Sozialékonom, Hamburg

@ Digitalisierung und Mitbestimmung.
Worauf achtet die MAV?
- Susanne Hilbig, agmav-Vorstand Niedersachsen
2 Mira Gathmann, Rechtsanwaltin, Bremen

Tagungsablauf
Freitag, 16. November 2018

9 Uhr
P> Arbeits-/Vertiefungsgruppen
(Wiederholung vom Vortag)

11 Uhr Kaffeepause

11.30 Uhr

P> abschlieBende Plenumsdiskussion mit
Leitgedanken aus den Arbeitsgruppen
Moderation: Rechtsanwalt Bernhard Baumann-
Czichon

12.30 Uhr Ende der Veranstaltung

Anmeldung - Kosten

Die Tagung findet im groBen Saal des Tagungshotels
La Strada in Kassel statt. Die Tagungsgebihr betragt
inkl. Imbiss, Abendessen, Ubernachtung und Doku-
mentation 360 Euro.

Teilnahme nur nach Anmeldung
online oder mit nebenstehendem Kupon an:

Diakonische Arbeitnehmerlnnen Initiative e.V.
(dia e.V.)

Vogelsang 6

30459 Hannover

Tel. 0511/ 41 08 97 50
Fax 0511/ 2 34 40 61
verwaltung@mav-seminare.de

https://mav-seminare.de

Herstellung: freeStyle grafik + unidruck, Hannover

Anmeldung passt in einen Fensterumschlag,
faxen an: 0511/ 2 34 40 61

oder mailen an verwaltung@mav-seminare.de
oder online unter: https://mav-seminare.de

Hiermit melde ich mich verbindlich zur Fachtagung
»Zukunft der sozialen Arbeit: digital, mitbestimmt
und profitorientiert?« an.

Name

Vorname

Einrichtung

StraBe/Nr.

PLZ/Ort

Telefon

Fax

Mail

Datum

Unterschrift

Informationen zur Verwendung lhrer Daten entnehmen
Sie bitte der Datenschutzerklarung von dia e.V. unter:
https://mav-seminare.de



